部門目標と連動した課題の見つけ方シート

	①
	②
	③
	④
	⑤
	⑥

	部門目標

（方針・要望）
	関連する課の

業務・仕事
	部門目標に対応する上での問題・障害
	取り組むべき

課題
	課題

（何を）
	達成水準

（どのレベルまで）

	部長など上位者から指示された目標・方針・要望を書き出す
	①の部門の目標の達成に関連する業務（仕事）を記入する
	②の部門目標を達成する上での問題・障害などを洗い出す

（能力、仕事の仕組み、職場の風土など）
	③の障害・問題から、解決すべき課題や事柄を優先順位の高い順に書き出していく
	④の中から、優先順位が高く、解決可能な課題をそのままスライドさせる
	どこまで、どのレベルまでと具体的水準を記入する
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